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1. DADOS _
SOCIODEMOGRAFICOS

A pesquisa contou com 201 participantes que se auto declararam pertencerem
ao sexo masculino (89,7%), feminino (10,3%) e residirem nas trés principais
cidades que formam a macro regi&o do vale do ago: Ipatinga (51,1%), Timéteo
(25,6%) e Coronel Fabriciano (22,7%). Identificou-se que a média de idade dos
musicistas era de 36 anos, sendo a idade minima, 15 anos e a mdxima de 71
anos.
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2. HISTORICO DE
FORMACAO

Ao investigar a trajetéria de formag&o desses profissionais, encontrou-se que
eles adquiriram conhecimentos musicais por meio de professores particulares
(50%), em Instituicdes ndo regulares (36 %), estudaram com materiais
disponibilizados na internet (37,9%). No que diz respeito & estudos formais em
musica, eles afirmaram ter cursado licenciatura em misica (13,8%), bacharelado
(3,9%), estudaram em conservatério (4,4% ) e se profissionalizaram por meio de
curso técnico (7,4%), outros adquiriram conhecimento por meio de Workshops e
mdster class (182 %) e relataram ser auvtodidatas (11%). Cabe destacar que
aproximadamente metade dos participantes marcaram apenas uma das opgdes
disponiveis. Essa trajetéria de formacé@o possibilitou aos profissionais adquirirem
diversos conhecimentos musicais (fig.]). Dentre essas habilidades e
conhecimentos pode-se destacar: tirar misica de ouvido (81,3%), leitura de cifra
(71,5%), conhecimento sobre escalas maiores, menor natural e pentaténica
(60,6%), transposicéio de musicas/melodias/harmonias para outras tonalidades
(53,2%), conhecimento sobre a escala menor melédica e menor harménica
(52,7%), conhecimento de células ritmicas de estilos como samba e forré (46,3%),
improvisag&o em musica tonal (44,3%), leitura de partitura escrita para o
instrumento que toca (ou para voz, caso seja um cantor) (42,9%), harmonia
funcional: progressdo harménica (42,4%), conhecimento sobre a histéria da
musica (42,9%), conhecimento sobrea histéria da musica brasileira (41,4%), leitura
de tablatura (36%), conhecimento das escalas diminuto, dominante e tons
inteiros (35,5%) conhecimentos pratico sobre técnicas de canto como melisma,
apogiatura e vibrato (32%), escreve partitura para o instrumento que toca
(32,5%) como pode ser observado no grafico abaixo.

Quais destes conhecimentos julga possuir em um nivel de bom a Stinic:

Células ritmicas de estilos ... 94 (46,3%)
Harmonia funcional: progres. .. 78 (38,4%)
Conhecimento das escalas:.. 108 (53,2°5)
Conhecimento das escalas:... 107 (52,7%)
Conhecimento das escalas:... 72 (35,5%)

Leitura de partitura escrita p.. 87 (42,9%)

Leitura de cifras 154 (75,9%)
Leitura de tablatura T3 (36%)

Escreve partitura para o inst... 66 (32,5%)

Escreve partitura para instru... 41 (20,2%)

Improvisagio em musica tonal 90 (44,3%)
Improvisagaoe em musica mo. 56 (27,6%)

Transposigdo de musicas/m. .. 108 (53.2%)

Tira misica de ouvido 165 (81.3%)

Conhecimento sobre a histar,. 87 (42,9%)
Conhecimento sobre a histdr.. 84 (41,4%)
Conhecimento pratico sobre. .. 65 (32%)

Conhecimento sobre a meto... 38 (18,7%)

Conhecimento das escalas:... 15 (7,4%)

Conhecimento das escalas:... 9({4.4%)

Harmonia funcional: Progres,. 9 (4,4%)



3. ATUACAO
PROFISSIONAL

Os musicistas participantes da pesquisa atuam como: instrumentista (79,3%)
cantor(a) (42,4%), educador musical (35%), realizam gravacdes em estidio
(22,2%), composicéio (21,7%), s&o arranjadores (16,3%), produtores musicais
(20,2%) e maestros (4,9%). Observa-se que os profissionais atuam em mais de
uma drea, como musicistas. Ao investigar qual ou quais instrumentos eles tocam
profissionalmente, identificou-se que a grande maioria s&o multi-instrumentistas.
No total, 22 tipos de instrumentos foram citados como de uso profissional, além
dos percussivos. Assim, instrumentos como viol@o, guitarra, contrabaixo, teclado e
bateria foram citados respectivamente por 83, 46, 33, 34 e 26 participantes. Em
seguida, sax, flauta, trompete trombone, clarinete, requinta e oboé foram
citados respectivamente por 11,11, 7, 6, 2,1, 1 participantes. Encontra-se presente
ainda no cendrio musical do vale do ago entre os participantes da pesquisa, os
seguintes instrumentos: viola caipira (4), cavaquinho (8), ukulelé (3), violoncelo (1),
violino (8), gaita (1), acordeon (3), banjo (1). Cabe ressaltar que, 14 profissionais
auto declararam ser pianistas e 22 responderam que tocam instrumentos
percussivos. Os profissionais que atuam em execugdes publicas, seja como
instrumentista, cantores, ou desempenhando duplas fun¢des (tocando e
cantando) relatam trabalhar em diversos contextos, sendo os mais citados
(fig.2): ceriménias de casamentos (71,9%), recepcdes em geral (57,1%), bares
(57,0%), eventos promovidos por empresas (50,2%), shows de rua ( 43,8%), teatros
(33,5%), boates/pub (36,9%), restaurante (32,5% ) e bailes (33,5%). Nesses
contextos, os estilos mais tocados segundo os participantes foram: rock/pop
(47,3%), MPB (47,3%), reggae (26,1%), samba (25,6%), sertanejo (25,6%), forré
(19,2%), pagode (18,7%), jazz/instrumental (16,3%) e choro (7,9%) destaca-se que
24)% dos participantes relataram tocar todos os estilos. Posteriormente, ao
investigar sobre a atuagdo profissional identificou-se como atividade laboral
entre os musicistas, a pratica docente frequente (36%) e esporddicas (17,7%)
(fig.3). Os principais espagos de atuagdo desses educadores s&o: na prépria
casa ou do aluno (65,1%), igrejas (34,9%), projetos sociais (33%), escolas de
musica (30,3%), escolas particulares (23,9%), escolas publicas (18,3%) (fig.4).
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GRAFICOS

Em qual(is) contexto(s) frequentemente se apresenta, sendo remunerado?

Bares] 116 (57,1%)
Cerimdnias de casamentos, . | 146 (71,9%)
Recepgbes em geral 116 (57,1%)
Teatros 68 (33,5%)
Shows de ruas e pragas 89 (43 8%)
Boate/Pub 75 (36,9%)
Bailes
Restaurantes
Eventos promavidos por em... 102 (50,2%)
Eventos religiosos ( cultos, ... 53 (26,1%)
Nenhum 8 (3,9%)
0 50 100 150
Atua como educador musical?
@ Sim
@ Nao
® Asvezes
Em quais contextos?
E=zcola pdblica 20(18,3%)
Escola particular 26 (23.9%)
Projeto social 36 (33%)
Igreja 38 (34,9%)
Escola de misica
Aula particular na propna casa, 71 (65,1%)
Menhum |—0 (0%}
fula particular @m minha agéncia £ {1,8%)
Sem cobrar do aluno pois & um.__ [i—1 (0,9%)
Pela internet §—1 (0,9%)
1] 20 40 &0 a0



3.1 ATUACAO
PROFISSIONALE A
PANDEMIA

Na busca por investigar a influéncia do contexto de pandemia no trabalho dos
participantes da pesquisa que atuam como educadores musicais na macro
regidio do vale do ago foi questionado a eles se em algum momento houve
adesdo ao ensino remoto. Mais da metade relataram que sim (60,6%) (fig.5).

Como educador musical, aderiu em algum momento da pandemia, ao ensino remoto?

P Sm
@ Nao

Ao questiond-los se nesse contexto foi produzido materiais educativos para
divulgacdo na internet, pouco mais da metade relatou que sim (51,4%) (fig.6).

Durante o atual periodo de pandemia, vocé produziu conteudos educativos para divulgagéo na
internet?

® Sim
@ Nao
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4. REMUNERACAO

Compreender sobre a remuneragé&o entre os trabalhadores foi um dos objetivos
deste trabalho, na busca por caracterizar os musicistas que atuam na regi&o
citada. Assim, foi possivel identificar que 38,4% dos participantes atuam
exclusivamente como musicos ndo obtendo desta forma, renda por meio de
trabalhos em outros setores. Para 14,8% a remunerag&o em misica correspondia
a mais da metade da remunerac&o mensal e para 17,2% correspondia & metade.
Percebe-se que para 70,4% dos participantes o trabalho em musica se
apresenta como uma importante fonte ou complementagéo da renda (fig.7).

A renda do seu trabalho com a musica, correspondia antes da pandemia, a que proporgao da
sua renda mensal?

@ Correspondia a 100% da minha renda
mansal

@ Correspondia a mais da metade da
minha renda mansal
Correspondia a metada da minha renda
mensal

@ Correspondia a menos da metade da
minha renda mansal

Ao serem questionados sobre a renda média recebida por evento, o valor
entre 200 e 300 reais foi respondido por 61,1% dos participantes, 301-400
(260%), 101-199 (22,7%), 401-500 (18,2%), 501-800 (10,3%), 800+ (10,3%)

(fig.8).

Qual a sua renda média por evento, no contexto anterior a pandemia (pode marcar mais de
uma, caso tenha remuneragoes diferentes por evento)?

At 100 - 10 (4,9%)
w1-100 [ 22
200-00 | 2 . %
301 - 400 _ 53(26,1%)
401-500 | 57 (15.2%)
sot-00 [ 2 003
Acima de 800 _ 21(10.3%)

25 a0 75 100 125

Acredita-se que isso deve-se pelos diversos contextos de trabalho em que esse
profissional atua, como apontado em resultados anteriores. Considerando a
média de saldrio na regido em 2, 2 saldrios minimos segundo dados do IBGE,
identificou-se que 41,9% dos participantes recebem acima de 2.000 reais por
més com os seus trabalhos como musicistas. Desses, a|guns recebem entre 3.000
e 4.000 reais (10,3%), entre 4.000 e 5.000 reais (2,5%) e acima de 5.000 reais
mensais (3,9%).




4.1 REMUNERACAOEA
PANDEMIA

Identificou-se que durante a pandemia muitos profissionais que atuam como
musicistas tiveram a renda afetada pelas restricdes impostas pela pandemia
(89,2%). Desta forma, esses profissionais buscaram formas diversas de obter
renda nesse periodo. As formas citadas foram: auxilio emergencial (38,9%),
editais de projetos do governo (21,2%), Lives (15,3%), doag&o/ajuda de amigos
(7,9%), editais de projetos de outras instituigdes (3,9%), Doagdes/ ajuda de
instituigdes (3,9%) (fig.9).

Obteve ajuda no periodo atual, por meio de algumas das alternativas abaixo?

Auxilio emergencial I - 74} (38, 5% )
Editais de projetos do gover... I 43 (21,2%)
Editais de projetos de outras. .. I8 (3,9%)
Nao recebi nenhuma ajuda fi. . .| - £.3 (40, 9%
Lives na internet I 31 (15,3%)
Doagbesiajuda de amigos 16 (7,5%)
Doagtesiajuda de instituicte. . I8 (3,9%)

Cabe destacar que 43,9% dos entrevistados responderam nao terem recebido nenhum tipo
de ajuda durante esse periodo. Ao serem questionados se recorreram a alguma outra forma
de obter renda, os participantes responderam terem trabalhado em outros setores fora da
musica (43,8%), recorreram a venda de bens como instrumentos musicais ou equipamentos
pessoais (18,7%), recorreram a dinheiro guardado (18,2%) e empréstimo junto ao banco ou
a terceiros (10,8%) (fig.10). Observou-se que 40,9% responderam nao ter sido necessario
recorrer a outras formas de obter renda.

Precisou no periodo atual, recorrer a outras formas de obter renda, como:

Vienda de bens, instrumento
musical ou equipamentos pess...

Empréstimo junio ao banco cu_ 29 (10.8%)
terceiros
Dinheira gJardadc_ 37 (18.2%)
(fora da misica) para supnrar..

Nao foi necessdrio 83 (40,9%)

38 (18,T%)

0 20 40 L B0 100
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5. DESAFIOS NA
PANDEMIA E
PERSPECTIVAS FUTURAS

Os desafios impostos pela pandemia, fez com que alguns profissionais repensassem

sobre a continuidade em exercer a misica como atividade laboral (45,8%), entretanto,
para outros, o contexto n&o provocou esse tipo de reflexdo (54,2%) (fig.11). Investigou-se
sobre as dificuldades enfrentadas pelos profissionais durante a pandemia. A dificuldade
relacionada a poucos conhecimentos sobre como se inscrever em editais foi citada por
42,9%, seguida por dificuldades em se adaptar a apresentagdes virtuais (28,6%),
dificuldade com falta de equipamento (celular, microfone, computador, falta de
memdria em dispositivos para armazenar conteddos digitais) (25, 1%), dificuldade em ter
local adequado para trabalhar de forma remota, seja gravando dando aulas ou lives
(24,%), dificuldade com processos de edi¢do e gravac@io de materiais em meio digital
(24,1%). Alguns participantes relataram né&o ter tido nenhuma das dificuldades citadas
anteriormente (16,5%). Ao serem questionados sobre qual a percepgdo sobre as
possibilidades de trabalhos futuros no campo musical, na regido do vale do ago, apés a
pandemia, foram geradas as seguintes categorias Pessimista (9,4%), Otimista (20,8%),
Aumento nos eventos (18,9%), Voltard ao normal (12,9), Desvalorizagéo dos trabalhos
artisticos musicais (10,4%), Mercado competitivo e pouco diverso (7,9%), Ampliag&o dos
espagos de trabalho(7,4%), Necessidade de apoio(5,4%) Sem opinidio (3,4%).

Observa-se que a maior quantidade de respostas se encontram dentro da visdo
otimista (20,8%) quanto &s possibilidades de trabalhos futuros no campo musical na
regido. Desta forma, acredita-se que haverd aumento na quantidade dos eventos
(18,9%) e ampliagdo do mercado de trabalho (7,4%), uma vez que as atividades
poderdo ser desenvolvidas por meio de lives, aulas de misica remotas e atividades
artisticas que atendam aos critérios dos editais propostos pela iniciativa publica e
privada. Para outros, o mercado voltard ao normal como era no periodo pré pandemia
(12,9%). Alguns participantes mostram-se pessimistas (9,4%) quanto &s possibilidades de
trabalho na regi&o. Os participantes apontam ainda para a possibilidade de haver
uma desvalorizagdo dos trabalhos artisticos musicais (10,4%) devido ao baixo
investimento e reconhecimento do valor cultural provocando ainda, a redugdo nos
cachés e dificuldades de reajustes. Ressalta-se que, a visdo do mercado na regido ser
competitivo, tendo muitos profissionais e poucos espagos de atuagdes (7,9%) também
surge na pesquisa, influenciando a percepgdo dos profissionais sobre as possibilidades
de trabalho no Vale do Aco. Desta forma, foi possivel identificar a necessidade de
apoio (5,4%) da iniciativa publica e privada por investimentos e incentivos & produgéo
cultural local, seja por meio da educagédo, promogéo de projetos culturais, publicagéo
de editais ou realizac&o de eventos.



Questionados se os participantes acreditam que os trabalhos apés a pandemia
retornardo como no periodo pré pandemia, eles responderam que sim (54,2%), n&o
(12,3%) e talvez (33,5%) (fig12). As categorias encontradas ao questionar aos
participantes sobre quais mudangas ocorridas durante a pandemia eles acreditam que
irdo se manter para os musicos, apds esse periodo, foram: A presenga de recursos
digitais no trabalho dos musicistas (35,3%), Desvalorizag@o dos trabalhos artisticos
musicais (13,4%), Protocolos de biosseguranga (10,4%), Nenhuma mudanga (7,4%),
Diminuig8o na quantidade de eventos (6,4%), Sem opini&o (4,9%), Mudangas nos hordrio
de trabalho(2,9%), Presenca dos editais e ajuda governamental(3,9%), Aumento no
nimero de eventos(2,4%), Migrag&o dos misicos para outra atividades (3,9%).

A maior quantidade de respostas quanto as mudangas ocorridas durante o periodo da
pandemia para o meio musical, que os profissionais acreditam que se manterdo, trata-
se da presenca de recursos digitais no trabalho dos musicistas (35,3%). Essa presenca
segundo os participantes se manterd por meio da producdes de conteidos digitais,
lives, ensino Ead ou remoto, reunides, negocia¢des de forma remota, marketing digital,
gravagdes e o recebimento de caché por transferéncia via Pix. No que diz respeito as
apresentagdes ao vivo, os participantes acreditam na manutenc&o dos protocolos de
bioseguranga (10,4%) por meio de reducdo na quantidade do piblico, uso de mdscara,
dlcool em gel e equipe reduzida de profissionais. Acredita-se que a desvalorizagéo dos
trabalhos artisticos musicas (13,4%) por meio, principalmente, da redugéo dos cachés
também se manterd apés a pandemia, na visdo dos participantes que apresentaram
essa resposta. Acredita-se que haverd uma diminuigao na quantidade de eventos (6,4%),
embora também hd& participantes que acreditam no aumento dos eventos (2,4%), esses,
em proporgdes menores. Devido aos desafios propostos pela pandemia, tem-se a
crenga de que haverd a migracdo de profissionais que trabalham como musicistas, para
outros setores de trabalho (3,9%), bem como a manutencéo da ajuda por meio dos
editais (3,9%). Mudangas em relag&o ao hordrio de trabalho também foram citadas
(2,9%), sendo tais mudangas no dmbito do hordrio de inicio e término dos eventos. Uma
vez que, para evitar a aglomeragdo os estabelecimentos foram obrigados a encerrar
suas atividades mais cedo, julga-se que essa pratica se manterd, na vis&o dos misicos
que apresentaram essa resposta. Cabe destacar que para alguns, nenhuma mudanca
permanecerd apés a pandemia (7,4%) outros n&o souberam opinar (4,9%).
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6. CONCLUSAO

A pesquisa possibilitou uma visualizag&o quanto ao perfil dos trabalhadores na
macro regido do vale do ago. Assim, observou-se inicialmente que, a grande
maioria dos participantes correspondem ao publico masculino. Os resultados
posteriores permitiram dentre outros, conhecer sobre as principais habilidades
desses profissionais, sendo essas: tirar musicas de ouvido, leitura de Cifras,
conhecimento sobre escalas (maior, menor natural, pentaténica, menor melédica
e harménica), transposic@io de misicas, melodia e harmonia. Tais habilidades
podem ter sido adquiridas também por meio de estudos com professores
particulares, uma vez que, esse fato foi relatado por cerca de metade dos
participantes. Entretanto, pode-se encontrar na regido, profissionais que tenham
tido formac&o musical académica de nivel superior e técnica. Acredita-se ndo
ser novidade a absorc@io de conhecimentos musicais desses profissionais por
meio de estudos com professor particular, porém, observa-se que uma parcela
desses artistas tem buscado formacdo por meio de instituicdes formais. Uma
possivel justificativa a esse fator, deve-se que essa formagéo pode conferir aos
trabalhadores uma ampliagéio dos conhecimentos musicais, bem como o
aumento das possibilidades de trabalho, principalmente em contextos de
educacdo musical.

Encontrou-se que os principais espagos de atuag@io dos musicistas sdo
cerimonias de casamentos, recepcdes em geral, bares e eventos promovidos por
empresas. Grande parte dos participantes declararam ser instrumentistas,
seguido por cantores. O estilo musical mais executado pelos profissionais
correspondem ao pop rock e mpb. Compreender sobre a atividade desses
trabalhadores, nesse aspecto, pode dentre outros, auxiliar aos demais musicistas
a planejar melhor sua atuagéo, seja buscando o seu espago dentro dos
contextos laborais mais explorados como os citados acima, ou na realizagéo de
um contraponto, na busca por identificar campos promissores e que apresentem
menor concorréncia.

Os dados mostram que o trabalho como musicista é uma fonte de renda
importante para uma significativa parcela dos participantes da pesquisa
(70,4%), abarcando a metade ou a maior parte da renda mensal desses
trabalhadores. Assim, foi possive| identificar ainda que 38,4% trabalham
exclusivamente nessa atividade.

Fundacao Emalto — Musica e trabalho



O caché por evento na regido, para a maioria, varia entre 200 e 300 reais
(61,1%), entretanto, cerca de 20% dos participantes declararam receber valores
superiores ao citado. No que tange & remuneragdo mensal, identificou-se ainda
que a renda desses trabalhadores no campo musical oscila entre 100 e 2.000
reais para cerca de 58,1%, porém, valores entre 2.000 e 5.000 reais, e até mais,
correspondem & remunerac@o mensal de 419% dos participantes. Importa
destacar que durante a pandemia a grande maioria desses trabalhadores
(89,2%) foram afetados financeiramente, precisando dessa forma, recorrer a
outros meios de obter renda. Embora aparentemente a atividade musical seja
rentdvel para uma parcela significativa de profissionais, considerando a média
de saldrio na regido (2,2 saldrios minimos segundo dados do IBGE), a pandemia
evidenciou a vulnerabilidade no qual se encontram esses trabalhadores em
relagcdo & seguridade social. Assim, as principais formas de obterem renda nesse
periodo foram o auxilio emergencial, editais de projetos e realizagéo de lives.
Nesse ponto, importa destacar que a dificuldade sobre como se inscrever em
editais foi a mais relatada pelos profissionais. Esse achado aponta para a
necessidade de instruir aos trabalhadores sobre o uso dos editais, uma vez que
ele se apresenta como mais uma possibilidade de obter renda por meio da
mUsica. Ademais possuir uma educagdo financeira na geréncia dos recursos
obtidos mostra-se como fundamental para que esses trabalhadores possam lidar
com as adversidades que s&o comuns a essa pratica profissional.

Observou-se o otimismo presente nas respostas dos participantes sobre o futuro
pds pandemia e o cendrio musical local, bem como o aumento na quantidade
de eventos e ampliacdio dos espacos de trabalho. A confirmagéo desse cendrio
pode contribuir para que esses profissionais voltem a obter renda por meio da
prépria atividade laboral.

A necessidade de incentivo por meio de instituicdes publicas e privadas ao
fazer musical também surgiu como uma demanda apontada pelos participantes.
Segundo esses profissionais, h&d uma desvalorizag&o e pouca diversidade para o
desenvolvimento do trabalho na regido. Desta forma, a mobi|izagdo dos
trabalhadores em defesa da classe junto ao poder piblico e a iniciativa privada
mostra-se como um importante recurso na busca pela criagéo e realizagéo de
circuitos culturais que privilegie dentre outros, o fazer musical e
consequentemente os musicistas.

Dentre as mudangas que poder&o se manter apds a pandemia, na vis&o dos
participantes, importa destacar a presenca dos recursos digitais no trabalho
desses artistas. Tais meios poderdo ser explorados na produc&o de contetdo
digital, lives, marketing digital, ensino EAD, e etc, como uma forma de
potencializagdo dos trabalhos em misica objetivando ainda, ampliar a
rentabilidade dos trabalhadores e alcangar novos consumidores.
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